Vyzva Budovani kapacit pro rozvoj skol |l
Povinné volitelna aktivita €. 6

Zprava o ovéreni vyukové sady v praxi

zavérecnal
(vzor)

V pribézné zpravé uvadéjte informace o ovéreni vyukové sady s jednou ovérovaci skupinou v
pripadé, Ze bude probihat nasledné ovéreni s dalSi ovéfovaci skupinou.

V zavéreéné zpravé uvadéjte souhrnné informace shrnujici/rekapitulujici cely proces (vdechna)
ovéreni sady, popr. informace o ovéreni vyukové sady, které bude realizovano jen s jednou ovérovaci
skupinou.

Prijemce MICHAEL - Stfedni Skola a Vy3$Si odborna Skola reklamni a
umélecké tvorby, s.r.o.

Registraéni cislo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_032/0008286

Nazev projektu Podpora ucitelim

Vzdélavaci program Odborny cizi jazyk
Ekonomika a podnikani, Obchodni akademie,
Ekonomické lyceum, Podnikani — FJ B1
Poradové €islo zpravy o realizaci | 7.
Zavérecna zprava o realizaci

Nazev vytvorené vyukové sady

Cilova skupina,

Misto ovéreni vyukové sady | Datum ovéreni vyukové sady | s niz byla vyukova sada
ovérena?

2 z4aci 3. a 4. ro¢niku

Obchodni akademie a VOSS, 1. 9.2020-31.1.2021
Karasova 16

Ostrava — Marianské Hory
709 00

! Nehodici se $krtnéte.
2 Uvedte struéné charakteristiku a velikost skupiny (napf. 15 zak@ 3. roéniku SZS, obor zdravotnicky asistent apod.) a nazev
organizace.
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1. Struény popis procesu ovéreni vyukové sady

a) Jak probihalo ovéreni vyukové sady (organizace, pocet ucastniku, pocet realizator( atd.)?

Vyukova sada byla ovéfena ve skupiné 2 ZacCek spolu s vyucéujici Mgr. Zderikou Zamazalovou.
Vzhledem Kk nepriznivému vyvoji koronavirové epidemie probéhlo ovéreni celkem 16 témat
prezencni i online formou. Pilotaz byla ukoncena v lednu 2021.

b) Jaky byl zajem cilové skupiny?

Za&ci byli vstficni k praci s danou vyukovou sadou. Porozuméli tomu, Ze nové osvojené znalosti jim
pomohou v kariérnim rozvoji. Na odborné Skole OA Ostrava je obchodni francouzstina je soucasti

Vyuky.

c) Jaka byla reakce cilové skupiny?

Ze zavérecného hodnoticiho dotazniku vyplyva spokojenost jak se slovni zasobou, tak s uvodnimi
texty s obrazky a schématy. Pozitivhé byly hodnoceny pracovni listy a cviCeni. Poslechové
nahravky a videa byla hodnocena jako uspokojiva nebo vynikajici.

2. Vysledky ovéreni

Lieh EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy

* x 1 X Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO &KOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

* %%
»




a) Vycet hlavnich zjisténi/problémi z ovéfovani vyukové sady:

Nebyla nalezena Zzadna zavazna chyba odborného ¢i metodického charakteru.

Vyukova sada je velmi prinosna.

Kapitoly ¢. 6 (Osobnosti reklamniho svéta) a ¢. 7 (Management ve filmu) byly konkrétné z hlediska
ucebnich plani OA Ostrava méné vyuZitelné.

b) Navrhy reseni zjisténych problémd:

Nebyly nalezeny Zadné problémy, které by vyZadovaly FeSeni

c) Bude/byla vytvorena vyukova sada upravena?

Na zakladé zpétné vazby z pilotaZze neni potieba sadu upravit.

d) Jak av kterych ¢astech budelbyla vyukova sada na zakladé ovéreni upravena?

Viz bod c).
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3. Hodnoceni uéastnika a realizatorti ovéreni®

a) Jak ucastnici z cilové skupiny hodnotili ovéfovanou sadu?

9 Zaka hodnotilo sadu jako vynikajici, 10 Zak( jako uspokojujici a 5 Zak( vyukové materialy
hodnotilo stupném dobry.

b) Co bylo ve vyukové sadé hodnoceno v ramci ovérovaci skupiny nejlépe?

Nejlépe byla hodnocena slovni zasoba, tvodni text a cviceni.

c) Jak byl hodnocen vécny obsah témat vyukové sady?

Nejsou vyhrady k vécnému obsahu témat.

d) Jak bylo hodnoceno usporadani jednotlivych témat?

Bez vyhrad, vyhovujici.

e) Jak byly hodnoceny poslechové nahravky a videa?

Poslechové nahravky a videa byla hodnocena jako vynikajici ¢i uspokojujici.

f) Jaké méli ucastnici vyhrady/pfipominky?

Pripominky nebyly.

g) Opakovala se néktera vyhrada/pfipominka ze strany ucastniki ¢astéji? Jaka?

3 Vychazi z evaluaénich dotaznik( 23k0, uditeld, realizator( program( — pracovnikd neformélniho vzdélavani ¢i zaznam
z rozhovor( s détmi, které prijemce uchovava pro kontroly na misté.
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Viz bod f).

h) Budou pfipadné pripominky tcastnik( zapracovany?
Pokud ne, pro¢?

Viz bod f).

i) Jak byla vyukova sada hodnocena ze strany realizatorti programu?

Sada byla hodnocena jako vynikajici.

i) Navrhuji realizatofi tpravy vyukové sady, popf. jaké?

Realizatori nenavrhuji tpravy.

K) Budou tyto navrhy realizatort zapracovany? Pokud ne, pro¢?

Viz bod ).

I)  Konkrétni vycet tprav, které budou na zékladé ovéfeni zapracovany:

Viz bod j).
Jméno, prijmeni, titul Datum a misto Podpis
Zpracovall/a Bc. Sandra Mikulcova 15. 5. 2021, Praha # Zwﬁﬂ @n /
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